
Fechas: del 20 de octubre al 15 de diciembre (excepto el 8 de diciembre).
Horario: martes de 18h. a19:30h.
Duración: 20 horas.
Sesiones online: 8 sesiones de 1’5 horas.
Horas de prácticas y trabajo: 8 horas. 
Nº participantes: 25.
Dirigido a: preferentemente a jóvenes residentes en Parla con edades entre jóvenes de 18 a 30 años. En caso
de no cubrir plazas podrán acceder al curso perfiles diferentes a los prioritarios.
 
Competencias que adquiere el alumno y los resultados del aprendizaje: 
Conocer las habilidades necesarias para desenvolverse en el siglo XXI en el ámbito profesional y personal.
Practicar diferentes habilidades y establecer niveles base de partida y llegada individuales y sociales.
Inculcar el aprendizaje continuo como modus vivendi de las generaciones actuales y futuras en un mundo
cambiante. Ayudar a entender la complejidad del sistema laboral y social actual, y reducir los niveles de
ansiedad para manejarse cómodamente en él.
 
Contenidos: 
-Cambios sociales y en el mundo del trabajo: perspectiva histórica y tendencias.
-Habilidades para el mundo de ayer y de hoy.
-Habilidades para el mundo del mañana.
-Principales habilidades a desarrollar: 

Pensamiento crítico y divergente. Análisis y resolución de problemas. Comunicación y liderazgo.
Creatividad.Trabajo en equipo y colaboración. Gestión de personas. Competencia digital.
Flexibilidad y adaptación al cambio. Proactividad e iniciativa. Inteligencia emocional. Emprendimiento.
Negociación. Orientaciones para el mantenimiento y la mejora de habilidades y resultados.

 
Evaluación y obtención del certificado:
El sistema de evaluación del curso se hará a través de una asistencia mínima del 80% de las horas y la
entrega, por parte del participante, de las actividades propuestas.

Habilidades para la vida y el
trabajo en el Siglo XXI.

Competencias profesionales.

Inscripciones online
pinchando AQUÍ

https://forms.gle/2nDoxiSLyFNJMhfW9
https://forms.gle/2nDoxiSLyFNJMhfW9

